
免费办理网上招聘应届高校毕业生的承诺书
（2017版）
我单位是      年经                        （工商行政管理局名称）正式登记注册的合法企业(机构)，统一社会信用代码为：                    。我单位保证所提供的资料和文件真实合法。

现我单位申请办理在上班啦人才网开通免费网上招聘应届高校毕业生服务，为配合贵方实现统一、规范管理，保证招聘效果，我单位自觉严格遵守《用人单位免费办理网上招聘应届高校毕业生毕业生须知》的各项要求。

申请单位名称（加盖公章）：                                            
申请人（经办人）：               ( 先生  (女士 

手机号码：                或座机电话：                

申请日期：     年     月     日
-------------------------------------------------------------------------------------------用人单位免费办理网上招聘应届高校毕业生须知
我方为实现统一、规范管理和保证通过上班啦人才网发布招聘应届高校毕业生的效果，请各用人单位自觉遵守我方关于参加免费办理网上招聘应届高校毕业生的要求：
1、用人单位必须是真实存在，合法有效的，如属伪造、虚假、过期的营业执照等相关证件一律不予通过审核，必要时移交公安机关，给我方造成损失的，依法追究法律责任；

2、用人单位必须保证所发布的招聘毕业生的职位信息是真实、有效的；

3、用人单位发布职位名称，应规范用语，切勿填写附加信息；
4、用人单位所发布的毕业生招聘内容必须按照应届高校毕业生及在校生的实际情况来发布。不允许代招、征代理商合伙人和招培训学员，不允许发布证件挂靠信息，不能重复发布相同或相似的职位信息，请勿填写不符合大学生需求的职位敏感字词，如“×年以上工作经验”、“有工作经验者优先”、“××岁—××岁（与毕业生年龄不相符的）”、“总监、总经理、经理”高层级别职位、“中级职称类如工程师、经济师” 以及“洗碗工，司机，保安，保洁，招待，服务员，KTV，歌厅” 等。

如出现不符合上述要求的招聘信息，则由我方工作人员修改或删除该信息； 
5、用人单位应及时收阅毕业生所投简历，并将所收简历按照后台分类要求归类，所发布的职位未看简历数量超过10份且超过15天未进行查看操作时，系统将自动暂停该职位；
6、用人单位在活动期间，如上述1-5项中如有不符合要求的，或有经核查属实的投诉，则取消在上班啦人才网办理招聘毕业生的资格。
草庐人才中介
二○一七年五月二十七日
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注：申办材料包括营业执照副本复印件、委托书、经办人身份证复印件。全部材料均盖公章，核原件。

